
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 6 年度採用 

公益社団法人 姫路観光コンベンションビューロー 

職員採用試験 募集要項（事務職 正職員） 
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令和６年度採用 

公益社団法人姫路観光コンベンションビューロー 職員採用試験 募集要項（事務職 正職員） 

 

募 集 内 容 

職   種 総合職（正職員） 

採用予定日 
令和 6年 9月２日（月） 

※勤務開始日は相談に応じます。 

採用予定人数 若干名 

職 務 内 容 
観光事業・MICE事業・マーケティング・フィルムコミッション・総務業務 等 

※入職後適性を考慮し従事していただく業務を決定します 

求める人物像・能力・経験 

求める人物像 

・姫路市を観光や MICE等を通じて、盛り上げたいと強く考えている人 

・問題意識を持ち、課題解決に向けて前向きに取り組める人 

・様々な価値観を受け入れながら、周囲と協力できる人 

求める能力・経験 

【下記のうち 1項目以上あると望ましい知識や経験・資格等】 

・営業やマーケティング業務の経験（業界不問） 

・英語や多言語によるコミュニケーション能力 

・Word、Excel、PowerPoint等の基本的な操作技能 

・イラストレーターやフォトショップ等を使用したデザイン作成 

・旅行業務取扱管理者 

・経営企画、総務部門での経験 

手 続 内 容 

受験資格 

1 昭和 59年（1984年）4月 2日以降に生まれた者 

（長期勤続によるキャリア形成のため） 

2 採用日時点で普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）を有し業務で運転できる者 

3 採用日時点で、国内外の大学、大学院の卒業資格を有する者 

受験手続 

【申込書類】 

下記書類を受付期間内に郵送か持参により提出してください。 

様式は任意です。 

（1）履歴書（写真付き）※連絡が取れる電話番号・メールアドレス必須 

（2）職務経歴書 

【受付期間】 

令和 6 年 5月 13日（月）から令和 5年 6月 26日（水）午後 5 時まで 

（1）持参の場合 

平日（土・日・祝除く）午前 9時から午後 5時まで 

（2）郵送の場合 

令和 6年 6月 26日（水）午後 5時必着 

【申込先】 

〒670-0012 兵庫県姫路市本町 68 

公益社団法人姫路観光コンベンションビューロー 総務管理部 採用担当 浦上 

 

※申込書類は返却いたしません。予めご了承ください。 

 



 

 

試 験 内 容 

第 1次試験 

（WEBテスト） 

日  時 随時実施 ※ただし令和 6年 6月 30日(日)までに受験すること 

試験内容 基礎能力検査 60分程度 

     性格検査   40分程度 

試験結果 令和 6 年 7 月 5 日（金）以降に受験者全員に E-mail にて、合否を通

知します。 

備 考 WEBテストの受験案内・要項は、申込書類を受け付け次第、数日以内 

に E-mailにて通知いたします。 

第 2次試験 

(グループ面接) 

(グループ討論) 

日 時 令和 6年 7月 20日（土） 時間は別途通知します。 

試験会場 姫路駅周辺の会議室（別途通知します） 

試験内容 グループ討論 60分程度 

     グループ面接 30分程度 

持 参 物 筆記用具・写真付き身分証明書 

試験結果 令和 6年 7月 25日（木）以降に受験者全員に E-mailにて、合否を通

知します。 

第 3次試験 

（個人面接） 

日 時 令和 6年 8月 3日（土） 時間は別途通知します。 

試験会場 姫路駅周辺の会議室（別途通知します） 

試験内容 個人面接 30分程度     

持 参 物 写真付き身分証明書（運転免許証等） 

試験結果 令和 6年 8月 22日（木）以降に受験者全員に E-mailにて、合否を通

知します。（合格者へは合わせて書面で通知） 

結果の開示 

 この試験の結果については、公益社団法人姫路観光コンベンションビューロー 

情報公開規程第 6条 1項の規定により、所定の書面で開示請求することが出来ま

す。 

 なお、電話、はがき等による請求での開示はできませんので、受験者本人であ

ることを明らかにする書類（受験票、運転免許証、旅券等）を持参し、受験者本

人が直接請求してください。特別な理由がない限り、当ビューローの定める方法

により適切に対応いたします。ただし、採用過程等に関する情報の開示はいたし

ません。 

第 3次試験合格か

ら採用まで 

 最終合格者（内定者）には、採用日までに下記書類を提出していただきます。 

 （1）4年制大学卒業証明書の写し 

 （2）資格所有者は合格証等の写し 

 （3）健康診断書 

 （4）その他当法人が必要と認めるもの 

 

注）各種書類の記載事項に不正があることが判明した場合、資格又は免許を 

   必要とする者が所定の日までにこれを取得できない場合、合格（採用）を 

   取り消します。また採用後において不正が判明した場合は懲戒解雇としま

す。 

 

 



 

 

勤 務 条 件 他 

初任給 

4年制大学卒業初任給 196,200円＋地域手当（3%）  

（参考）社会人経験 10年の場合（前歴加算/類似業務の経験あり） 

231,800円＋地域手当（3%）   ※令和 6年 5月 1日現在 

※国家公務員一般職に準拠 

※既卒者の方に関しては、前歴を加算し、決定します。 

昇給 通常の場合、年 1回昇給します。 

賞与 年 2回（夏期・冬期）※昨年度実績 4.5ヵ月分 

採用予定日 
令和 6年 9月 2日（月）  

※在職者の方は相談に応じます。 

勤務時間 午前 8時 35分～午後 5時 20分（休憩 1時間） 

休日休暇 

完全週休 2日制（土曜・日曜が公休日＋祝日休）（年間休日 126日） 

年次有給休暇 20日 ※採用年のみ按分し付与 

夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇、育児休暇、介護休暇 など 

※ただし観光・MICEプロモーション等に従事いただく場合は、休日出勤や時間 

 外労働を含む県外出張或いは海外出張の機会があります。その際は代休を取得

いただきます。 

※試用期間あり（6ヵ月）※待遇は同じ 

諸手当 扶養手当、通勤手当、地域手当、住居手当  

保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険完備 

その他 
受験に際しての提出書類は返却しません。また、受験申込にいただいた個人情報

は、本採用試験に関する以外の事項に用いることはありません。 

  

 

お問い合わせ 

公益社団法人姫路観光コンベンションビューロー総務管理部 採用担当  

 住 所 〒670-0012  兵庫県姫路市本町６８番地 

【外観】               【地図】 

 電 話 079-222-2285 

 F A X  079-222-2410 

 受付時間 午前 9時～午後 5時 ※土日祝を除く 

  H P https://www.himeji-kanko.jp/ 

 

 

https://www.himeji-kanko.jp/

